
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) mit Erfahrung im Bereich der 
Immobilienwirtschaft. Du hast bereits eine abgeschlossene Ausbildung als Immobilienkaufmann/-frau oder 
ein Studium mit wirtschaftlichem Schwerpunkt absolviert und hast bestenfalls schon Berufserfahrung im 
kaufmännischen Bereich gesammelt?

Das bieten wir:
• Transparenz und flache Hierarchie eines inhabergeführten Unternehmens
• Unbefristete Position in einem wachsenden Unternehmen
• Leistungsgerechte Bezahlung mit einer langfristigen Perspektive
• Familiäre Arbeitsatmosphäre in einem jungen, sympathischen Team
• Freiraum bei der Erfüllung Deiner Aufgaben
• Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Verschiedene Mitarbeiter- und Teamevents
• Mitarbeiter-Benefits wie Kita-Zuschuss, betriebliche Altersvorsorge, Sachbezüge, etc.

Das bringst du mit:
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
• Berufserfahrung im Immobilienbereich (von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich)
• Zuverlässige, selbstständige und vorausschauende Arbeitsweise
• Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen und Teamgeist
• Unternehmerisches Denken und Flexibilität
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit
• Führerschein Klasse B und Fahrpraxis
• Sehr gute Ortskenntnisse
• Teamfähigkeit und Motivation
• Zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise
• Sicherer Umgang mit Bildbearbeitungsprogrammen

Wir haben dein Interesse geweckt? Dann sende uns deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit 

Angaben zum frühestmöglichen Einstiegsdatum!

Frau Sandra Fischer

E-Mail: s.fischer@accept-immobilien.de

• accept-immobilien GmbH

• Löhrstraße 11| 04105 Leipzig

• www.accept-immobilien.de
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